
วันท่ี  2  มีนาคม  2565  เวลา  09.30 น.  นายชิตณรงค  ขอเหนี่ยวกลาง  นายกองคการบริหารสวนตําบลลําคอหงษ  
ไดประชุมรวมกับผูบริหาร พนักงานสวนตําบล  พนักงานจาง  ลูกจาง  โดยมอบนโยบายใหกับพนักงานสวนตําบล  
พนักงานจาง  ลูกจาง  ณ  หองประชุมองคการบริหารสวนตําบลลําคอหงษ 
 

 

 
นโยบายท่ีผูบริหารมอบใหกับพนักงานสวนตําบล  พนักงานจาง  ลูกจาง 

 
            ตามท่ี  นายกไดแถลงนโยบายตอพ่ีนองประชาชนเอาไวในวันท่ีเขารับตําแหนง จึงจําเปนในการท่ีจะตองไดรับ
ความรวมมือกับบุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลลําคอหงษ  เพ่ือขับเคลื่อนนโยบายตางๆ  ท่ีนายกไดแถลงไปแลว
นั้น  เพ่ือประโยชนของพ่ีนองประชาชน และเพ่ือเปนการตรวจสอบการทํางานของนายก  จึงขอมอบนโยบายใหกับ
พนักงานสวนตําบล  พนักงานจาง  ลูกจาง ดังนี้ 
            1. การปฏิบัติงานราชการของพนักงานสวนตําบล  พนักงานจาง  ลูกจาง    มอบมอบหมายใหปลัดองคการ
บริหารสวนตําบลลําคอหงษ เปนผูกํากับ  กําชับดูแล  พนักงานสวนตําบล  ในการปฏิบัติหนาท่ี 
             2. การดูแลรักษาทรัพยสินของทางราชการ  โดยมอบหมายใหเจาหนาท่ีทุกคนชวยกันดูแลรักษาเพ่ือให
ทรัพยสินนั้นมีอายุการใชงานอยางยาวนาน 
             3. การปฏิบัติหนาท่ีในตําแหนงงานของตัวเอง ทุกคนตองเรงรัดการปฏิบัติหนาท่ี ไมเฉ่ือยงาน  ไมประวิงเวลา
ในการปฏิบัติหนาท่ี  ปฏิบัติงานใหถูกตอง  ครบถวน  รวดเร็ว  เพ่ือประโยชนของทางราชการ  และประโยชนของพ่ีนอง
ประชาชน  และเนนย้ําในเรื่องความมีน้ําใจชวยเหลืองานของผูรวมงานท่ีเปนงานขององคกร  ควรเดินเขาหางาน  ไมเก่ียง
วาเปนงานของผูใด  และไมจับกลุมในการแบงแยก  สรางความแตกแยกในองคกร  และตองหม่ันศึกษาหาความรูพัฒนา
ปรับปรุงตัวเอง ฝกฝนตนเองใหมีความรูความสามารถ 
 


